
つながる 

桜が満開に咲き、こどもたちの進級・入園をお祝いしているようです。歓

迎会では１９名の新しい友だちを迎え、在園児も参加して賑やかな会とな

りました。 

今年度コロナ禍で変化したことの見直しのひとつとして、コロナ前にし

ていた降園時の握手を再開しました。こどもたちと目と目を合わせ「さよう

なら またあした げんきできてね」と思いを込めて握手をします。毎日す

ることですが、当たり前のこととならないように、心と心を通わせて。その

中でちょっとした気持ちの変化に気づくこともあります。服に土がついて

いるとよく遊んだのだなと思ったり、少ししょんぼりしながら挨拶をする

子がいると「なにかあったのかな？」と察したりします。言葉で言わなくて

もこの一瞬がこどもたちの変化に気付く瞬間です。 

日々の生活の中で、気持ちを言葉や身振り手振りで伝えたり、時には泣い

て、怒って表現したりしますが、その心の奥にある思いやささやきを汲み取

りながら寄り添うことを大切にしています。１年間よろしくお願いします。 

角田 真理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会福祉法人岡山こども協会 とよた保育園   
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３０９号 

歓迎会 新しい友だちを１９名迎えました 

 



(１)こどもが夢中になれることを把握し、生活の中でさまざまな経験を積み重

ねることができる場を提供します。 

・自ら人や物に関わろうとする姿やこどもの意思を尊重し、地域の豊かな自

然や環境の中で実体験を積み重ねられるようにします。また、職員同士お

互いに環境を見直します。 

・かえでの家利用児との日常的な関わりや、職員同士連携を図りながら運営

する中で、こどもの育ちを共有し、専門的な視点も得ながらこども理解を

深めます。 

(２)ともにこどもの育ちを支える者として保護者と職員、保護者と保護者のコ

ミュニケーションを活発に行い、子育てに必要な情報共有を行います。 

・SNS や Google フォームを活用し、情報提供やアンケートをする中で保護

者同士や保護者と職員がつながる場を設けます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度 

テーマ「つながる」 

とよた保育園公式ホームページ 

https://toyota.okayamakodomokyoukai.jp/ 

 

 

とよた保育園 

公式インスタグラム 

 

重点行動指針と具体的な施策 
 

各種 SNS紹介 

 

https://toyota.okayamakodomokyoukai.jp/


私たちがとよた保育園、かえでの家の職員です。 

１年間よろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度 

職員紹介 

 

やま組（事務室） 

たんぽぽ・つくし（３、４、５歳児） 

にじ組（２歳児） 

園長   角田 真理（中央） 

総括主任 岡村 里恵（右） 

フリー  井上 隆雄（左） 
 

たんぽぽグループ 岡本 未来（左） 

つくしグループ  渡部 加奈（右） 
 

山﨑 祐美子（右） 

大崎 沙英 （中央） 

我澤 由子 （左） 



宮本 睦子 （中央） 

阿部 たか美（右） 

新田 富由美（左） 

 

 

 

はなゆき組（０、１歳児） 

かわ（給食室） 

保育補助 

かえでの家 

小橋 茉果（中央右） 

吉冨 結衣（中央左） 

入矢 紗衣（右端） 

本近 敬子（左端） 

岩谷 路代（左上） 

西田 啓子（右上） 

小林 和美（左下） 

金田 久美（右下） 

 
 

所長  齊藤 歩  （下左端） 

副主任 岡野 由希 （下中央） 

  冨岡 ひとみ（左上） 

永吉 由佳 （下右端） 

松田 実佳 （右上） 

 
 


